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 VOTRE PAGE : VOS IDÉES S  

 
Le sommet Pensez Nord suscitera plusieurs discussions excitantes à propos du potentiel de 
l’économie future du Nord de l’Ontario. Plusieurs idées seront mises de l’avant, mais nous 
voulons nous assurer de recueillir vos commentaires spécifiques directement. S’il vous plaît, 
inscrivez vos commentaires pendant la journée et déposer votre feuille sur votre table à la fin de 
la journée.  
 

 
 

 
Prospérer dans une économie mondiale  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 
 
Stimuler l’économie du savoir 
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Développer une économie régionale durable  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
Commentaires supplémentaires 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Merci pour votre contribution au développement du Plan de croissance du Nord de l’Ontario. Si 
vous avez d’autres commentaires, vous pouvez nous les faire parvenir à :   
 
Cal McDonald, Sous-ministre adjoint 
Division du développement du Nord,  
Ministère du Développement du Nord et 
des Mines  
cal.mcdonald@ontario.ca 
 

Brad Graham, Sous-ministre adjoint 
Secrétariat des initiatives de croissance de 
l’Ontario, 
Ministère de l’énergie et de l’infrastructure 
brad.graham@ontario.ca 
 

Afin de soumettre vos commentaires à partir d’une émission diffusée sur Internet (webcast) ou 
d’une vidéoconférence, veuillez utiliser ces coordonnées :  

Courriel : placestogrow@ontario.ca 
Télécopieur : 416-325-7405 
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INSTRUCTION DE LA FEUILLE DE TRAVAIL 
 
Le but de la feuille de travail ci-jointe est de susciter des commentaires sur le développement du 
Plan de croissance pour le Nord de l’Ontario. Votre contribution est importante afin de créer un 
document étoffé et pertinent.  
 
À l’ordre du jour, il y a une session consacrée aux échanges de groupe où vous aurez l’occasion 
de discuter de ces questions à votre table et de définir les priorités clés dans le développement 
des thèmes reliés aux politiques. Une feuille de travail de groupe est sur chaque table et une 
personne aura la tâche de prendre en note le consensus auquel le groupe sera parvenu. S’il vous 
plaît, utilisez cette feuille de travail afin de prendre en note vos propres commentaires. Les 
thèmes de discussion clés sont :  
 

• Promouvoir une économie à valeur ajoutée 
• Passer de la recherche et de l’innovation aux opportunités  
• Investir dans la population et dans le savoir  

 
S’il vous plaît, laissez votre feuille de travail complétée à votre table ou, si vous avez des 
commentaires supplémentaires, veuillez les envoyer à :  
 

Courriel : placestogrow@ontario.ca 
Télécopieur : 416-325-7405 

 
Cal McDonald, Sous-ministre adjoint 
Division du développement du Nord,  
Ministère du Développement du Nord et 
des Mines  
cal.mcdonald@ontario.ca 
 

Brad Graham, Sous-ministre adjoint 
Secrétariat des initiatives de croissance de 
l’Ontario, 
Ministère de l’énergie et de l’infrastructure 
brad.graham@ontario.ca 
 

 

 
 

Si vous aimeriez recevoir des mises à jour sur les progrès réalisés sur le plan 
de croissance préliminaire pour le Nord de l’Ontario, veuillez nous fournir 
vos informations personnelles :  
 

Nom :  
 
 
Adresse courriel :  
 
 
Numéro de téléphone :  
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QUESTIONS DE LA FEUILLE DE TRAVAIL 
 
1) Promouvoir une économie à valeur ajoutée 
 
L’exportation des matières premières primaires transformées a été un élément moteur 
d’importance pour des décennies dans le Nord de l’Ontario. Il y a une demande de plus en plus 
forte pour les produits à valeur ajoutée durables, en particulier ceux qui proposent des 
alternatives « vertes ». Avec le savoir et l’expertise du Nord, cette demande mondiale présente 
des opportunités significatives afin de faire évoluer les industries traditionnelles et existantes 
vers une direction plus compétitive.  
 
Quelles sont les principales directions que devraient prendre les politiques afin de créer un 
mouvement vers une direction favorisant la valeur ajoutée? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) Passer de la recherche et de l’innovation aux opportunités  
 
Beaucoup de travail est réalisé dans les domaines de la recherche, du développement 
technologique et de l’innovation à travers le Nord. Passer de l’étape de la recherche et de 
l’innovation à l’étape des produits prêts pour le marché jouera un rôle d’importance autant du 
point de vue de l’avantage concurrentiel que de la réputation du Nord.  
 
Quelles sont les principales directions que devraient prendre les politiques afin de bâtir un plan 
de travail permettant de passer de la recherche et de l’innovation à un succès commercial, et 
devenir ainsi un élément moteur économique significatif pour le Nord? 
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3) Investir dans la population et dans le savoir  
 
L’éducation et le développement des compétences sont des facteurs d’importance dans 
l’attraction et la rétention de la population dans le Nord. De plus, le besoin d’assurer le 
développement d’une main-d’œuvre éduquée et qualifiée ainsi que l’augmentation des taux de 
participation des populations autochtones afin d’appuyer la croissance des secteurs existants ou 
en émergence pourrait requérir quelques réalignements ainsi que des directions nouvelles. 
 
Quelles sont les trois directions prioritaires qui devraient être articulées dans le Plan de 
croissance du Nord de l’Ontario afin de développer de nouvelles opportunités économiques en 
plus d’adresser les besoins de la main-d’œuvre existante? 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Commentaires additionnels 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
S’il vous plaît, laissez votre feuille de travail complétée à votre table ou, si vous avez des 
commentaires supplémentaires, veuillez les envoyer à :  
 
Cal McDonald, ADM       Brad Graham, ADM  
Northern Development Division,     Ontario Growth Secretariat, 
Ministry of Northern Development and Mines  Ministry of Energy and Infrastructure 
cal.mcdonald@ontario.ca     brad.graham@ontario.ca 
 
Courriel : placestogrow@ontario.ca 
Télécopieur : 416-325-7405 



Plan de croissance pour le Nord de l’Ontario 
Place à la croissance : de meilleurs choix pour un meilleur avenir 

 

 6

Évaluation – Sommet Pensez Nord, 2-3 février 2009 
 

Participation 
 Sommet Pensez Nord (Valhalla Inn, Thunder Bay) 
 Location de la vidéoconférence :   ________________________ (svp, spécifiez) 
 Émission diffusée sur Internet 

 
À quel(s) groupe(s) ou secteur(s) appartenez-vous? 
(Cochez toutes les réponses qui s’appliquent) 

 Domaine municipal 
 Autochtone / Première Nation / Métis 
 Éducation / Formation  
 Entreprise du secteur privé / associations 

sectorielles ou professionnelles  
 Santé / Social  
 Recherche / innovation   
 Développement économique   

 
Autre _________________________________ 

Quel est votre niveau de 
satisfaction par rapport à 
l’occasion de fournir des 
commentaires? 

 Excellent 
 Bon 
 Passable 
 Pauvre 

 
 
 
 
 
 

 
S’il vous plaît, parlez-nous d’un élément à propos de cette occasion de fournir des 
commentaires qui a comblé ou dépassé vos attentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
S’il vous plaît, parlez-nous d’un élément qui aurait pu être fait différemment afin 
d’améliorer les opportunités de commentaires. 
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S’il vous plaît, laissez votre feuille de travail complétée à votre table ou, si vous avez des 
commentaires supplémentaires, veuillez les envoyer à :  
 
Courriel : placestogrow@ontario.ca 
Télécopieur : 416-325-7405 

 


